Metode de investigatii in medicina ocupationala

Medicina ocupationala ca stiintd, pentru rezolvarea sarcinilor sale de
baza utilizeazd un complex de metode de investigatii. Aceste metode sunt

multiple 5i variaza In functie de caracteristicile conditiilor de munca, divi-
zandu-se In trei grupe. Pentru cercetarea starii igienice a Intreprinderilor

industriale se foloseste metoda avizdril igienice care constd In descrierea
tehnologiilor, halelor, factorilor nocivi, surselor de poluare a2 mediului,
madsurilor de protectie, stabilirea locurilor pentru recoltarea probelor
si cercetarea lor In laborator, cat si pentru mdsurdrile instrumentale. In
aceste scopuri sunt folosite metodele chimice, fizice si bacteriologice.

Pentru evaluarea influentei procesulul de munca §i factorilor mediului de
producere asupra dinamicii reactiilor fiziologice ale organismului anga-

jatilor sunt folosite metodele fiziologice, biochimice, psihologice. Starea
sanatatii simorbiditatea muncitorilor se cerceteaza cu ajutorul metodelor

clinice, epidemiologice, de statisticd sanitard. In scopul elaborarii normati-
velor igienice se folosesc pe larg metodele electrofiziologice, biochimice,
maorfologice, hematologice, toxicologice etc

Capacitatea de munca poate fl evaluata prin metodele fotocronome-
trice, iar pozitia corpului prin metode ergonomice,

Medicina ocupationala este strans legata cu alte stiinte medicale (epi-
demiologia, fiziologia, biochimia, patologia, boli interne, neurologia, der-
matovenerologia, otorinolaringologia), igienice (igiena mediului, igiena
alimentara, igiena copiilor), nemedicale (chimia, fizica, geografa, clima-
tologia, geologia) etc.



